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Apprendre a utiliser LinkedIn au mieux pour trouver un emploi
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Quelques tendances d'emploi en France

Quelgues mots sur LinkedIn

Agendo

\otre notoriete

3 Comment vous demarquer des autres candidats 7
5 Recherche d'emploi / Recrutement
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Quelles sont les
tendances ?
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Connaissez-vous '
LinkedIn ? y



Linked [}
Les réseaux sociaux et leur usage

Bien choisir son réseau

O O
PROFESSIONNEL -« :
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Une vision unigue du marché mondial des Talents

178M+
United States 198M+
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*Mamberihip numbers one updoted quortery ofter Microsodt Eomings

213 de la population active francaise
1/3 des membres sont baseés en IDF

+7 nouveaux membres par seconde
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. \ . Linked [}
LinkedIn, & quoi ca sert ? e

Créer votre image de Ftre informé Trouver un emploi
orofessionnel et vous former

9/17/2021 Coaching LinkedIn - Beginners 11



Comment vous

démarquer des autres
candidats ?

Linked [}




Ftape 1: Créez son profil

Assistance Linkedln ¥

r pour s’inscrire sur Linked|
ntaines de millions de membres et connaissant
orofessionnels au monde. La mission de LinkedIr

maonde entier pour les rendre plus performants

sur LinkedIn et créer votre profil :

la page d’accueil de Linkedin.
otre prénom, nom de famille, adresse e-mail et

rque : vous devez utiliser votre vrai nom pour
onymes ne sont pas autorisés, tel que stipulé de

r S’inscrire.

étapes supplémentaires si cela est demandé.

si vous recevez un message vous informant que
LinkedIn peut vous aider

r et quitter votre compte

9/17/2021 Coaching LinkedIn - Beginners

Linkedm S'inscrire ‘ S'identifier

Bienvenue dans votre
communauté
professionnelle

[ E-mail ou numéro de téléphone ]

Mot de passe(6 caractéres et plus) Afficher

Mot de passe oublié ?

ou

\
{ G S'identifier avec Google /l

SUGGESTIONS DE RECHERCHES

Trouvez des postes ou
des stages a pourvoir

D ial Finance

Adjoint administratif Vendeur Service clients

Linked [
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Les membres ayant ajouté une photo

& Crop Photo >4

obtiennent jusqu'a :
olus de demandes de connexions
plus de vues de profil

olus de messages

Une photo de :
Vous seul

Votre visage

Pas d'arriere plan

i il s

Linked [}
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YOl AR

‘ Voir dans Recruiter H Plus... ‘

Emmanuel Faber - 3¢ [ 3 Danone Boris IVACHEFF - 2¢ [T B Linkedin

’ Voir dans Recruiter H Plus... ’

o : o b
View in Recruiter ’\_ More... /’ ) (Voir dans Recruiter) (Plus..,)

Celia Villedieu - 2nd {1 ! Orange Laura Bonnaud - 2e y IGS- Institut de Gestion

Sociale

Talent Recruiter chez Orange Bi L'Ecole du Recrutement Responsable Recrutement =chez Orange Cyberdefense
Rennes Area, France - 500+ connections - Contact info . (Groupe Orange)

9/17/2021 Coaching LinkedIn - Beginners 16



-tape &: Ajoutez votre secteur d'activite

Les profils ayant ajouté leur secteur
d'activité sont jusgqu'a 9x plus
consultes

Plus de 300K recruteurs filtrent leurs
recherches par secteur d'activitée chaque
semaine

S

Linked [}
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-tape 4: Complétez la section Infos

Mettez en avant vos expertises et
vOs ambitions nfs

Diplomé de I'lSCOM, école spécialisé dans la Communication, Publicité et Marketing, j'ai appris par le biais de différentes
expériences professionnelles au sein d‘agences de publicité et d'entreprises sur la facon de créer, d'exécuter et

d'augmenter les résultats liés a des stratégies de marketing/communication et de vente.

fl | .
O | I OtS e I V] rO | Actuellement Relationship Manager chez LinkedIn Talent Solutions, mon réle est d'accompagner les entreprises dans la
.
digitalisation de leurs processus RH et Marque Employeur.

Ma mission est de répondre aux enjeux de mes clients, de les accompagner a la mise en place de solutions LinkedIn et
d'offrir le meilleur ROI.

Linked [}
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orofessionnelles

Les membres ayant mis a jour leurs
activités professionnelles recoivent
jusqu’a :

OX plus de demandes de connexion

8x plus de vues de profil

10x plus de messages
Listez vos expériences pertinentes, points

clés
Ajouter des chiffres, faits

9/17/2021

-tape O: Détaillez vos expériences

Expérience

Senior Administrative Assistant
LinkedIn
oct. 2017 — Aujourd’hui - 3 ans 4 mois

Paris Area, France

ThCehRoIe_ of :{rnki;“n for In It Together | LinkedIn
& acChanging Workforce ... &

* Office Manager
mesocow  RESOCOM
avr. 2016 — déc. 2016 - 9 mois
Paris
Société d'Edition de Logiciel KYC
Chargée de Communication, Office Manager (Reprise des dossiers RH/ Procuremen t)

. Responsable administrative et financiére de I'Association du Personnel
ecC m

CNAM

oct. 2015 — mars 2016 - 6 mois

Paris

Responsable administrative et financiére de 'APCNAM (800 abonnés)

Mission de redressement de I'Association du Personnel

Coaching LinkedIn - Beginners
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-tape 6:
realisations

Uploadez des photos, des
oresentations et des videos.

Donnez une présentation
dynamique et visuellement
attrayante a votre experience
orofessionnelle

9/17/2021

Média (2)

Linkedin Influencers f Pulse Linkedin Fran

Coaching LinkedIn - Beginners

Analyses

[lustrez votre experience, vos

BSD ~
5 o
SR

ce - Actualités &

Linked [}
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-tape /: Ajoutez vos diplomes & certifications

Les diplébmes sont une des facons
de montrer votre talent. Ne pas

Licenses & Certifications

m Rock Your LinkedIn Profile

oublier d'ajouter : nd e 201 o oo

Cours / Projets / Honneurs et ) .
m t\s\u;?rGreat Sales Questions

reco m p e n S eS WS:r:,\nrl;t‘m - No Expiration Date

Employee Engagement
m Linkedin
Issued Jun 2019 - No Expiration Date

Bc?nus. Sivous avez suivi .d.es gours sur LinkedIn, Linked
rajoutez les avec les certifictations

9/17/2021 Coaching LinkedIn - Beginners 21



-tape 3: Ajoutez vos experiences de volontariat

410/0 des recruteurs considerent

gue l'expérience bénévole est aussi
orecieuse gue l'expérience rolunieerxperence
orofessionnelle

Bonus : sile secteur d'activité est
different

Linked [}
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Les members qui ont ajouté 5

-tape 9: Ajoutez vos compétences

Compétences et recommandations

compeéetences ont 17)( olus de vues L) Gesion dqipe 2

Marc Bodin et 2 relations ont recommandé cette compétence

d e p rOfﬂ E@' Qutsourcing - 3

Compétences les plus demandées en

0 Compétences recommandées par Marc Bodin, hautement qualifié(e) dans ce domaine

n
(-l‘-)) Consulting en management - 3

2 O 2 O : Marc Bodin et 2 relations ont recommandé cette competence

Hard Skills

 Soft Skills
Slosieinair e Créativite
Cloud Computing . Persuasion
Business Analyst . Collaboration

Intelligence Artificielle

Coaching LinkedIn - Beginners

Linked [}
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-tape 10: Evaluez vos compétences

Evaluations des compétences X

Vérifiez votre niveau de compétence. Répondez 3 15 questions & .
choix multiples, entrez dans le top 30% et obtenez un badge de ' .
P )

compétence. En savoir plus r
i

Badge A repasser d_ ? &
Tout Connaissances du secteur Outils et technologie

Microsoft Excel

1o+ QCM

Ajoutez un badge si votre score est > au o j
/0éme percentile

B I}ili::roso‘hs‘l::r*?uss Layout, Media, Setup, Text
Le bOdge: 21 nes ont passé ce test

e -Mirjmfoft (?u!:lc_)ok_ - o

1.3M perscnnes ont passé ce test

* Confirme que vous avez réussi l'évaluation

Python (langage de programmation)
Sujets : Bases, Concepts avancés, Programmation orientée cbjet, Structures de données, Tri

* Indique aux recruteurs que vous étes

| per n t pas t
7
competents m HTML
Sujets : Basic Structure, Forms, Global Attributes, Multimedia, Semantics
1.1M perscnnes ont passé ce test

e Vous permet de vous demarquer B ocaD

* Estvalable 12 mois

-

Linked [}
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-tape 11: Faites vous recommander

L es recommandations accroissent votre
credibilite et confirment vos
competences

Recommendations Ask for a recommendation

Received (14) Given (3)

Recommandations aupres de :

@ Cathi Culbertson Jess is the the most intelligent human being that I've

VP. Event Marketing at NASA worked with at Trustway. Not only is she smart, she is
title title

» Collegues

very kind to all her coworkers and treats the entire team
July15, 2017, Cathiand Jess as her equals. Her knowledge of the finance industry is
worked together at Trustway

unparalleled... see more

 Partenaires

A6 Paul Warhtell Working with Jess has been a wonderful experience.
P Che thS VP. Marketing at Creative Co. She is a very talented young individual with a promising
April 15,2017, Paul and Jess future. | would like to take note of her leadership skills

worked together at ITKIX as well as great time management.

 Professeurs

Show more v~

Linked [}
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-tape 12: Affichez que vous étes ouverts aux

Linked [

opportunités de carriere

Sarah King 3 <»

Senior Accountant at Mintome - Add status
Mintome - Lamcane University

Phoenix. Arizona Area - 341 connections

Add to profile cee

Open to job opportunities
Senior Accountant, and Account Manager roles

About Z
| have extensive experience in Finance and Accounting.

working in the high tech industry, for startups, and large
businesses too. | have been recognized for show more

Your Dashboard e
Private to you

L] 28 ® 2 =

9/17/2021

Ajouter le bandeau “Open to Work™ sur votre photo

e clémentle plusimportant et le plus visible de
l'identite d'un membre sur LinkedIn

* peut étre un canal efficace et puissant pour ditfuser

un signal/une intention visant & attirer [attention des
recruteurs

e sera visible dans tout 'eécosysteme LinkedIn

Coaching LinkedIn - Beginners 26



Linked [

Nathalie Bayout [ m LinkedIn

[ ]
Key Account Director ch ‘;jc'm:er;;s eferences e demplo y Jterre B X p r-l m eZ Ce q U e VO U S

Paris, lle-de-France, France

Disponible pour ~ C Indiquez quel genre de travail vous intéresse h h
Postes™ re C e rC e Z

Indiquez aux recruteurs q ez

de nouvelles opportunité:

i » Soyez visibles aupres des

Commencer —
D Je suis ouvert(e) au télétraval ( reC r U te U rS

Ajouter un poste +

N

Date de début

O3 . e * \ous pouvez choisir de I'afficher

() Flexible, jexplore juste pour voir . .
publiguement ou uniguement aux
O 5 recruteurs hors de votre entreprise

Vous décidez si vous souhaitez que seuls les recruteurs puissent voir ceci ou tous les

membres de Linkedin

Ajouter au profil

9/17/2021 Coaching LinkedIn — Intermediaries 27



Proposez vos services

Plus de 50,000 prestataires de services
/independants ont choisi d'afficher
“Open for Business” sur leur profil

* Parlez de votre activité et des
services que vous offrez

* Apparaissez dans les resultats
grace au filtre “open for business”

» Autorisez les potentiels clients &
VOUs contacter gratuitement

. ’
| 7, ¢ S
I e,
S =
e

X

Linked [

Nathalie Bayout [}
Key Account Director ch

Paris, ile-de-France, France
Disponible pour ~ C

Indiquez aux recruteurs q
de nouvelles opportunites
peut voir ceci.
Commencer

Ajoutez les services que vous offrez X

Présentation des services aux clients

Comment ¢a marche ?

’J Ajoutez les services que vous offrez X

Parl c ey s
4ec 4 Parlez-nous de votre activité

Vos services seront publiés en haut de votre profil et visibles pour I'audience sélectionnée

Services fournis®

Suggestion en fonction de services populaires

| Conseil en image de marque + ) [ Marketing sur les réseaux sociaux + )

[ Conception web + ) [ Blog + | [ Développement de leadership + | + Ajouter un service

Lieu de travail*

Lieu du profil

D Je suis & I'écoute de nouvelles opportunités a distance

Souhaitez-vous recevoir gratuitement des demandes de services professionnels ? En savoir plus

Autorisez les membras de LinkedIn qui ne font pas partie de vos relations a vous envoyer des messages
gratuitement

@ Tout le monde -

9/17/2021 Coaching LinkedIn — Intermediaries . Jouter au prof




-tape 15: Personnalisez 'URL de votre profi

inkdedIn

@ linked public-pt gs7trk=d_flagship3_profile_self_view_public_profile

® Forecast Nat FY20.. @ Forecast KAM - Sal.. [ linkedin @ salesforcecom - Un.. (@) Linkedin Corporatio.

Vous contrdlez votre profil et pouvez limiter ce qui apparait dans les moteurs de recherche et autres
services en dehors de Linkedin. Les personnes qui ne se sont pas identifides sur Linkedin verront tout ou
partie du profil affiché ci-dessous.

Nathalie Bayout M tinkedin
Key Account Director chez Linkedin

ance - + de 500 relations

Paris, lle-de-France.

Identifiez-vous pour entrer en relation

Q% QOB E L@

M Recruitment Market.. & Merlin Traduf

I Vous
o MUUIIEL VOUE UR pErsUnnases

Personnalisez [URL de votre profil.
vewnw finkedin.comyin/ [sathaliebayout

Remargue : vos URL personnalisées dolvent conterir
entre 3 et 100 letres ou chiffres. Ne pas utifser
despaces, de symboles ou de caractéres spéciaux

e (D)

= Modifier le contenu

e est votre profil public. Pous modifier fes
sactions, mettez & jour votre profi.

((Modifier des contenus )

@ Modifier la visibilité

Vous contrélez ce que les personnes qui ne se sont
pas dentifies sur Linkedin voient de votre profi
Les imites que vous fixez i affectent fapparence de
votre profi dans les moteurs de recherche, les
badges du proil et fes services autorisés tels
quCutiook € savor plus

Apply Today - Quantic is the world’s only accredited, mobile-first Executive MBA. 2d

15}

Nathalie Bayout [

Key Account Director chez Linkedin

m Linkedin

vz Université Paris X Nanterre

Paris, ile-de-France, France - + de 500 relations - Coordonnées

Disponible pour v kAjoutcr une section au profil '/f‘ |\Plus...>

Indiquez que vous recrutez et attirez des X

candidats qualifiés,
Commencer

Indiquez aux recruteurs que vous étes 4 I'écoute X

de nouvelles opportunités - vous contrdlez qui
peut veir ceci.
Commencer

Promated

‘ slashing business cost:

NooT >

Apply Teday
Cuantic is the world's only accreaited, )
mabile-first Exacutive M3A

Top 5 Telephone Systems[A
& briliant phone syst

Business Salicitors £50
Hire 3 buss
company frc

55 schotor for your )
m just £30 per hour

Autres pages consultées

M
\_Message

Sanaa Nahla « 1er

Ajoutez-la dans votre signature de mail
Linked i}

9/17/2021 Coaching LinkedIn - Beginners 29
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Connectez-vous

 Commencez parles amis, la famille, les
camarades de classe, les mentors, les
enseignants et les professeurs

e Personnalisez votre invitation pour que les
gens se souviennent de vous

o Sollicitez vos connections- OSE/
(messages)

9/17/2021 Coaching LinkedIn - B4

|__|f Write a post

Top Mueller report Amazon Air pilots
news submitted to DOJ speak out

Jennifer Brett, Ph.D. and Dan Gonzalez like this =«=

Irina Skripnik - 1st
| Head Of Product Marketing at Teacher...
43m

Product Marketers unite @https://Inkd.in/es7ADeH |
had a blast joining you on the "How Product Marketing
helps build product" panel. Thanks for ...5ee more

Product Marketing Head of Preduct Marketing
Teachers Pay Teachers

2 Comments
=] comment FD Share

Hannah Goldberg, Lisa Storken and 25 others
follow ServiceMax

I serviceMax
A & G A =

Linked [}
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INformez-vous

Suivez entreprises qui vous intéressent,

Abonnez vous aux influenceurs qui vous

inspirent

N'oubliez pas les groupes (expertises,
réseaux)

9/17/2021

Coaching LinkedIn - B

|'_|/ Write a post

Top Mueller report Amazon Air pilots
news submitted to DOJ speak out

Jennifer Brett, Ph.D. and Dan Gonzalez like this =«=

Irina Skripnik - 1st
Head Of Product Marketing at Teacher...
43m

Product Marketers unite @https://Inkd.in/es7ADeH |
had a blast joining you on the "How Product Marketing
helps build product" panel. Thanks for ...5ee more

Irina Skripnik

Partner Head of Product Marketing
Olivine Markating ol Teachers Pay Teachers

010 2 Comments

N Like [=] comment A Share

Hannah Goldberg, Lisa Storken and 25 others
follow ServiceMax

I serviceMax
A & G A =

Linked [}
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Linked [}
Soyez visibles, communiquez

&
m Q Recherche ﬂ q.= _2_ ) ° _
Accusil Réseau Ermplais Messagerie
W @ Commencer un post
a2 Photo B vidéo B Evénement Rediger un article
» Posts, liens, photos, vidéos
e Likez, commentez, partagez les
oublications de votre réseau

. (écrivez sur les sujets qui vous interessent et évaluez votre impact)

9/17/2021 Coaching LinkedIn — Intermediaries 33
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Configurez vos alertes pour
étre informeés des nouvelles
offres au plus vite

Consultez les annonces sur
le portail Jobs ou sur lappli
mobile

9/17/2021

@ Track my jobs

& Career interests

LinkedIn Salary

Locking for talent? | B Postajob

Q Search jobs

Your job searches
business intelligence-sql (1,066 ne
‘Worldwide

EPREMIUM
Jobs where you're a top appli
fou may have an edge over othenl

Top 10% of 230 applicants

Client Support Analyst - French /
Russian

Cognizant

Cublin, Dubfin, Ireland

@ PREMIUM
Jobs where you're a top applicant

You may have an edge cver other candidates
Top 10% of 230 applicants

. j
Sor b fetevance v [ Soit view ¥

Top 10% of 135 applicants

Top 10% of 90 applicants

Le—

Client Support Analyst - French /

|

Top 10% of 77 applicants

busine:

N _ Product Technical Support - o
Russian
Cognizant Al jobs filters Cancal
Dublin, Dukiin, reland

Top 10% of 135 applicar

dWs

Technical Customer Ser
Specialist (Spanish Spe:
Amazon Web Services (AWS)

Dublin, Dubfin, iredand

Coaching LinkedIn - Beginners

Oe

[ corkman

242

Cublin, Dublin

redand

Dwblin, Dubfin

D000

reland

Worldwi

Apply S8

Linked [}
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Renseignez-vous

Explorer les possibilites de carrieres

=1
L2
-

m LinkedIn Customer Success Manager Strategic Accounts

Linkedin « © San Francisco Ca a United Statec
Whatever you're in it for, we're in it together. NEW - Posted 32 tesago+» @ Over2002
s o T @ Eva & 82 other connections work here T ———————
See all 18,198 employees on Linkedin - m ) -

Overview Stock

MSFT

$119.97

Open 119.86

Website https://inkd.in/InltTogetherLl

Industry

Funding

L 'entreprise Les postes & pourvoir

9/17/2021 Coaching LinkedIn - Beginners



Learning Linked

Préporez—vous & Entrainez-vous ! : https://www.linkedin.com/learning/10-secrets-pour-reussir-sa-

recherche-d-emploi

10 secrets pour réussir sa recherche d’emploi
Bienvenue dans « 10 secrets pour réussir sa recherche d‘emploi »

& 4632 Q1743 | + &

:= Contents

Introduction

@ Bienvenue dans « 10 secrets pour
réussir sa recherche d’emploi »
49s

Réussir son entretien d'embauche

O Se poser les bonnes questions

4m 12s

O Travailler son positionnement

3m 32s

O Partir avec les bonnes cartes en main
5m 38s

—
O Définir sa stratégie de recherche

Sm 55 > ® @ K Y 0057049

O FEtre visible sur Linkedin

Overview [—E Q&A ID Notebook = Transcript
5m 17s
O Se préparer comme un champion . ;
Sm3s INSTRUCTOR RELATED TO THIS COURSE Related courses
O Réussir ses premiers instants 7 Christel de Foucault &8 Learning Groups - Show all N COURSE
\ Conférenciére, formatrice, auteure . X Rédi lettre d tivati
dmis Jq‘a f ) Certificates - Show all ‘ :\—‘ ‘/‘ FEIgeRNe KT CE et 'Ifn

Pourquoi pourriez vous recevoir une réponse negative
 Concurrence
*  Délais dembauche
o Ciritéres de sélection
onziozr ®  Besoins de équipe et du marché Coaching Linkedin - Intermediaries


https://www.linkedin.com/learning/10-secrets-pour-reussir-sa-recherche-d-emploi

e recrutement

Linked [}
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Que recherchent les recruteurs? Linked [

Ambassadeurs de leur margue - followers
POSSiOﬂﬂéS oar leur marque/produits
MOﬁVéS pour rejoindre leur entreprise

Curieux et tres bien préparés — En savoir le plus possible sur le poste,

'equipe, l'entreprise et 'environnement

You ' and

https://www.ouest-france.fr/leditiondusoir/2021-09-13/les-nouvelles-strategies-de-recrutement-des-entreprises-pour-
attirer-les-jeunes-2d9e4e7d-be40-4d3d-b881-2fce535d0b98



https://www.ouest-france.fr/leditiondusoir/2021-09-13/les-nouvelles-strategies-de-recrutement-des-entreprises-pour-attirer-les-jeunes-2d9e4e7d-be40-4d3d-b881-2fce535d0b98

Quelgques chiffres & Informations Linked [}

e 85% des postes pourvus gréce a la cooptation

* Lafacon #1 pour un chercheur demploi de découvrir une opportunité d'emploi est de la
oart d'une personne qu'il connait

e 1 recruteur peut gérer 15-25 embauches en méme temps

. . Source: The Adjer {zroup, Linkedp’s 2017 Global Recruiting Trends report
* Entre 60-100 candidatures recues par semaine pour un emplol junior

Plus d'information — https:/graph.linkedin.com/insights/labor-market

(selon les données LinkedIn tirées des informations anonymes et agrégées des profils de plus de 706 millions de membres de LinkedIn dans le monde

What region, industry and timeframe are you interested in?

Country Region

France v ‘ All Available Regions v ‘

Timeframe: 3 months ending with

May 2021 v
Industry
All Industries Available v
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. Linkedm
QUi recrute en France ?

Entreprises ayant le plus recruté entre Mars et Mai 2021 toutes industries
confondues en France

DECATHLON FRANCE
BNP Paribas
Capgemini

E.Leclerc

Thales

Sopra Steria

EDF

Péle emploi

AXA

McDonald's

o
—
(K™
(o)
~d
co

3 4 5
Percent growth in recent hires for the 3 months ending May 2021

Source: The Adler Group, LinkedIn’s 2017 Global Recruiting Trends report
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Titres de poste les plus recrutés sur LinkedIn entre Mars et Mai 2021 toutes
industries confondues en France

Project Manager
Salesperson
Communications Manager
Business Manager
Software Engineer
Community Manager
Receptionist

Human Resources Manager
Web Developer

Sales Consultant

o
—
]
un
o
un

0.75 1 1.25 1.5 1.75 2 2.25 2.5 2.75
Percent of recent hires with this job title for the 3 months ending May 2021

(V)

3.25

(V)]
un

3.75
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Linked [

Compétences qui ressortent le plus dans les recrutements effectués sur
LinkedIn entre Mars et Mai 2021 toutes industries confondues en France

Most important skills for the top trending jobs for all industries in all regions, France for 3 months ending May 2021.

1. Project Management
2. Teaching

3. Negotiation

4. Social Media

5. Recruiting

6. JavaScript

7. Java

9/17/2021

8. PHP
9. Git
10. Internal Communications
11. Legal Research
12. Legal Advice
13. Account Reconciliation

14. Merchandising

Coaching LinkedIn — Intermediaries

15. Training Facilitation

16. Construction Management
17. Real Estate Transactions
18. Node js

19. AngularJS

20. Community Management
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